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पᳯरचय: 

िशᭃा मᱶ समावेशी िशᭃा एक ऐसा शैिᭃक दिृ᳥कोण ह ैजो सभी िव᳒ाᳶथᭅयᲂ, चाह ेउनकᳱ शारीᳯरक, मानिसक, 

या सं᭄ाना᭜मक ᭃमताएं कैसी भी हᲂ, को समान अवसर और समथᭅन ᮧदान करता ह।ै इसका मु᭎य उ᳎े᭫य 

िविवधता को अपनाना और सभी छाᮢᲂ को एक ही िशᭃा ᮧणाली मᱶ शािमल करना ह,ै ताᳰक वे अपनी पूणᭅ 

ᭃमताᲐ को िवकिसत कर सकᱶ । समावेशी िशᭃा का मतलब ह ैᳰक िशᭃा सं᭭थान ᮧ᭜येक छाᮢ कᳱ िविश᳥ 

आव᭫यकताᲐ को समझᱶ और उ᭠हᱶ समुिचत संसाधन, समथᭅन, और अनकूुलन ᮧदान करᱶ। इस दिृ᳥कोण मᱶ 

सहायक तकनीकᲂ का उपयोग, िवशेष पाᲹᮓम अनुकूलन, और ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ कᳱ िनयुिᲦ शािमल ह।ै 

यह न केवल िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए मह᭜वपूणᭅ ह,ै बि᭨क समᮕ िशᭃा ᮧणाली को भी सशᲦ 

बनाता ह।ै समावेशी िशᭃा समाज मᱶ समानता और समान अवसर कᳱ भावना को बढ़ावा देती ह,ै िजससे सभी 

िव᳒ाथᱮ अपनी पूरी ᭃमताᲐ के साथ िशᭃा ᮧा᳙ कर सकते ह।ᱹ 

उᲬ िशᭃा मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाल ेिव᳒ाᳶथᭅयᲂ को समावेशी िशᭃा के संदभᭅ मᱶ कई शैᭃिणक चनुौितयᲂ 

का सामना करना पड़ता ह।ै इन िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को न केवल शारीᳯरक और मानिसक कᳯठनाइयᲂ का सामना 

करना पड़ता ह,ै बि᭨क उ᭠हᱶ ऐसी शैᭃिणक संरचना कᳱ भी कमी महसूस होती ह ै जो उनकᳱ िवशेष 

आव᭫यकताᲐ को पूरा कर सके। समावेशी िशᭃा का उ᳎े᭫य सभी छाᮢᲂ को समान और सुलभ िशᭃा ᮧदान 

करना ह,ै लेᳰकन उᲬ िशᭃा सं᭭थानᲂ मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए यह अभी भी एक दरू᭭थ ल᭯य 

ह।ै िशᭃण सामᮕी, सहायक तकनीक, और िशᭃकᲂ का ᮧिशᭃण िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ कᳱ शैᭃिणक 

ᮧगित के िलए मह᭜वपूणᭅ त᭜व ह।ᱹ इन छाᮢᲂ को सहायक उपकरण, अनुकूिलत पाᲹᮓम, और समᳶपᭅत शैᭃिणक 

संसाधनᲂ कᳱ आव᭫यकता होती ह,ै जो उनकᳱ शैिᭃक ᮧᳰᮓया को सुलभ और ᮧभावी बना सकᱶ । इसके अितᳯरᲦ, 

परीᭃा ᮧᳰᮓयाᲐ और मू᭨याकंन प᳍ितयᲂ मᱶ लचीलापन भी आव᭫यक ह ैताᳰक इन छाᮢᲂ कᳱ शैᭃिणक ᭃमता 

का सही आकलन ᳰकया जा सके। 

िवशेष आव᭫यकता वाल ेछाᮢᲂ को शैᭃिणक, सामािजक और भावना᭜मक चुनौितयᲂ का सामना करना पड़ता 

ह,ै जो उनके शैिᭃक अनुभव को ᮧभािवत करती ह।ᱹ इन छाᮢᲂ को शैᭃिणक सफलता कᳱ ᳰदशा मᱶ सहायक 

तकनीकᲂ कᳱ कमी, ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ का अभाव, और सहपाᳯठयᲂ के साथ सामािजक एकᳱकरण कᳱ कᳯठनाई 
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का सामना करना पड़ता ह ै। भावना᭜मक ᱨप स,े काउंसᳲलंग और मानिसक ᭭वा᭭᭝य सेवाᲐ कᳱ अनुपल᭣धता 

इनकᳱ शैिᭃक याᮢा को और जᳯटल बना देती ह ै। इन चुनौितयᲂ को देखते ᱟए, रा᳦ीय िशᭃा नीित (NEP) 

2020 ने समावेशी िशᭃा कᳱ ᳰदशा मᱶ कई सुधारा᭜मक कदम उठाने का ᮧ᭭ताव ᳰकया ह।ै इस नीित के तहत 

उᲬ िशᭃा मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाल ेछाᮢᲂ के िलए सहायक तकनीक, पाᲹᮓम मᱶ लचीलापन, और िशᭃकᲂ 

के िवशेष ᮧिशᭃण को बढ़ावा देने कᳱ िसफाᳯरश कᳱ गई ह ै। NEP 2020 का ल᭯य इन बाधाᲐ को दरू करके 

सभी छाᮢᲂ के िलए समान और समावेशी िशᭃा सुिनि᳟त करना ह।ै 

रा᳦ीय िशᭃा नीित (NEP) 2020 भारत कᳱ िशᭃा ᮧणाली मᱶ सुधार लाने के उ᳎े᭫य से तैयार कᳱ गई एक 

᳞ापक नीित ह।ै इसका मु᭎य उ᳎े᭫य एक समावेशी, समान, और बᱟ-िवषयक िशᭃा ᮧणाली ᭭थािपत करना 

ह,ै जो सभी वगᲄ के छाᮢᲂ को गुणवᱫापूणᭅ िशᭃा ᮧदान करे। NEP 2020 मᱶ ᭭कूली िशᭃा से लेकर उᲬ िशᭃा 

तक कई मह᭜वपूणᭅ सुधार ᮧ᭭तािवत ᳰकए गए ह।ᱹ नीित मᱶ 5+3+3+4 कᳱ नई शैिᭃक संरचना, मातृभाषा मᱶ 

िशᭃा को बढ़ावा, और मू᭨यांकन ᮧᳰᮓयाᲐ मᱶ लचीलापन शािमल ह।ै उᲬ िशᭃा मᱶ, इसका उ᳎े᭫य बᱟ-

िवषयक सं᭭थानᲂ को बढ़ावा देना, पाᲹᮓमᲂ मᱶ लचीलापन लाना, और शोध एवं नवाचार को ᮧो᭜सािहत 

करना ह।ै NEP 2020 िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए समावेशी िशᭃा को बढ़ावा देने पर जोर देती 

ह,ै ताᳰक िशᭃा सभी के िलए सुलभ हो सके। यह नीित भारत को 21वᱭ सदी कᳱ िशᭃा आव᭫यकताᲐ के 

साथ जोड़न ेकᳱ ᳰदशा मᱶ एक मह᭜वपूणᭅ कदम ह।ै 

उᲬ िशᭃा मᱶ समावेशी िशᭃा का उ᳎े᭫य सभी िव᳒ाᳶथᭅयᲂ, िवशेष ᱨप स ेिवशेष आव᭫यकता वाल ेछाᮢᲂ, को 

समान शैᭃिणक अवसर ᮧदान करना ह।ै यह िशᭃा का एक ऐसा ढांचा ह ैजो िविवध छाᮢᲂ कᳱ आव᭫यकताᲐ 

को ᭟यान मᱶ रखता ह ै और उ᭠हᱶ मु᭎यधारा कᳱ िशᭃा ᮧणाली मᱶ सि᭥मिलत करता ह।ै हालांᳰक, िवशेष 

आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को उᲬ िशᭃा ᭭तर पर कई शैᭃिणक चुनौितयᲂ का सामना करना पड़ता ह,ै जो 

उनके सीखने कᳱ ᮧᳰᮓया मᱶ बाधा उ᭜प᳖ करती ह।ᱹ ये चनुौितयाँ शैᭃिणक ससंाधनᲂ कᳱ कमी, िशᭃण िविधयᲂ 

मᱶ आव᭫यक अनुकूलन कᳱ कमी, और सहायक तकनीकᲂ कᳱ अनुपल᭣धता से संबंिधत होती ह ᱹ (Sharma 

&Deppeler, 2005)। 

रा᳦ीय िशᭃा नीित (NEP) 2020 समावेशी िशᭃा के िस᳍ांतᲂ पर बल देती ह ैऔर उᲬ िशᭃा मᱶ िवशेष 

आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए एक सहायक और सुलभ वातावरण बनाने का ᮧयास करती ह।ै इसमᱶ िवशेष 

ᮧिशᭃण ᮧा᳙ िशᭃकᲂ कᳱ िनयुिᲦ, पाᲹᮓम मᱶ लचीलापन और सहायक तकनीकᲂ के उपयोग को ᮧाथिमकता 

दी गई ह ै(MHRD, 2020)। इसके बावजूद, इन नीितयᲂ का ᮧभावी कायाᭅ᭠वयन एक बड़ी चुनौती बना ᱟआ 

ह,ै खासकर ᮕामीण और िपछड़े ᭃेᮢᲂ मᱶ, जहाँ इन सेवाᲐ कᳱ उपल᭣धता अ᭜यंत सीिमत ह ै(Singh & Sarkar, 

2015) 
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उᲬ िशᭃा मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ शैᭃिणक चुनौितयाँ समावेशी िशᭃा कᳱ ᳰदशा मᱶ एक 

मह᭜वपूणᭅ बाधा ह।ᱹ समावेशी िशᭃा का उ᳎े᭫य हर छाᮢ, चाह ेउसकᳱ शारीᳯरक, मानिसक या सं᭄ाना᭜मक 

ᭃमता कोई भी हो, को समान अवसर और समथᭅन ᮧदान करना ह ैताᳰक वह िशᭃा के िविभ᳖ आयामᲂ स े

लाभाि᭠वत हो सके (UNESCO, 2017)। हालांᳰक, िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए उᲬ िशᭃा मᱶ 

भाग लेना चनुौतीपूणᭅ हो जाता ह,ै ᭍यᲂᳰक उ᭠हᱶ शैᭃिणक संसाधनᲂ कᳱ कमी, िशᭃकᲂ कᳱ अपयाᭅ᳙ समझ, और 

सहायक उपकरणᲂ कᳱ अनुपल᭣धता जैसी सम᭭याᲐ का सामना करना पड़ता ह ै(Mittler, 2000)। 

NEP 2020 इस ᳰदशा मᱶ एक मह᭜वपूणᭅ सुधारा᭜मक कदम ह,ै जो िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ के िलए 

एक समावेशी और सहायक शैᭃिणक वातावरण बनान ेका ᮧयास करता ह।ै इसमᱶ शैिᭃक सं᭭थानᲂ के ढांच ेमᱶ 

बदलाव और पाᲹᮓम मᱶ लचीलापन लान ेका सुझाव ᳰदया गया ह ैताᳰक िविभ᳖ ᭃमताᲐ वाले छाᮢᲂ कᳱ 

आव᭫यकताᲐ को पूरा ᳰकया जा सके (MHRD, 2020)। NEP 2020 िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ 

के िलए तकनीकᳱ सहायता, ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ, और एक समावेशी िशᭃण सामᮕी का िवकास करने पर जोर 

देती ह ै(Kumar, 2021)। इसके बावजूद, कई िशᭃण सं᭭थानᲂ मᱶ आव᭫यक अवसंरचना और नीितयᲂ का 

अभाव ह,ै जो इन नीितयᲂ के ᳰᮓया᭠वयन मᱶ बाधा डालता ह ै(Reddy, 2016) 

 

सᳰंᮓया᭜मक पᳯरभाषा 

समावेशी िशᭃा - सभी ᮧकार के वैयिᲦक शैᭃिणक िविभ᳖ताᲐ वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ िशᭃा एक साथ   ,एक  

ही िशᭃक के ᳇ारा ,एक ही छत के नीचे दी जाती है | 

उᲬ िशᭃा स ेता᭜पयᭅ- उᲬ िशᭃा से ता᭜पयᭅ  िवशेषतः ᳩातक पराᳩातक और ᳩातकोᱫर से ह|ै 

िवशषे आव᭫यकता वाल ेिव᳒ाथᱮ - िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ स ेता᭜पयᭅ उन िव᳒ाᳶथᭅयᲂ से ह ै

िजनकᳱ कुछ िवशेष आव᭫यकता ह ैहोती ह,ᱹ िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के अंतगᭅत ᮰वण बािधत,  

दिृ᳥बािधत अथᭅ और चलन ᳰᮓया संबंधी इ᭜याᳰद िवशेष आव᭫यकता वाले छाᮢᲂ को सि᭥मिलत ᳰकया गया 

ह ै| 

कायᭅᮧणाली- शोध के िलए उपयोग कᳱ जाने वाली प᳍ित ᳇तीयक प᳍ित, सुझावᲂ और िन᭬कषᲄ पर आधाᳯरत 

ह।ै उᲬ िशᭃा ᭭तर पर िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ शैᭃिणक चुनौितयां   :समावेशी िशᭃा के 

िशᭃा पᳯरणामᲂ का पूणᭅ-᭭तरीय मू᭨यांकन ᱟआ ह।ै उᲬ िशᭃा ᭭तर पर समावेशी िशᭃा के संदभᭅ मᱶ िवशेष 

आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ चनुौितयᲂ का अ᭟ययन सीिमत समय अविध मᱶ ᳰकया गया ह ैतथा पᳯरणाम 

का पूणᭅ ᭭तरीय मू᭨यांकन ᱟआ ह|ै 
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उᲬ िशᭃा ᭭तर पर िवशषे आव᭫यकता वाल ेिव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ शᭃैिणक चनुौितया;ं समावेशी िशᭃा के ᭃेᮢ मᱶ, 

जहाँ हर छाᮢ अपने आप मᱶ अि᳇तीय ह,ै िशᭃक खुद को एक महान िमशन के सबस ेआगे पाते ह।ᱹ हालाँᳰक, 

यह याᮢा चुनौितयᲂ से रिहत नहᱭ ह।ै अथाᭅत उᲬ िशᭃा ᭭तर पर समावेशी िशᭃा मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाले 

िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को बᱟत सी चनुौितयᲂ का सामना करना पड़ता ह|ै िजसमᱶ स ेकुछ िन᳜िलिखत ह|ै  

1-पᱟचं मᱶ चुनौती 

2-समता मᱶ चुनौती 

3-गुणवᱫा मᱶ चुनौती  

4-वहनीयता मᱶ चुनौती   

5- आव᭫यक संसाधनᲂ का आभाव- समावेशी िशᭃा कᳱ दिुनया मᱶ, उᲬ िशᭃा मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाले 

िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को अ᭍सर एक कᳯठन चनुौती का सामना करना पड़ता ह ैिजसमᱶ आव᭫यक ससंाधनᲂ कᳱ कमी 

अ᭍सर देखी जाती ह|ै। यह ऐसा ह ैजैसे आप अपना पसंदीदा भोजन पकाने कᳱ कोिशश कर रह ेहᲂ लेᳰकन 

उसमᱶ मु᭎य सामᮕी न हो। ससंाधनᲂ के आभाव मᱶ िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाथᱮ को अपने िशᭃण और 

सम᭭या समाधान कौशल को पूणᭅ ᱨप से िवकिसत करने मᱶ सम᭭या होती ह।ै वतᭅमान समय कᳱ यह एक बड़ी 

चुनौती ह|ै 

6-ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ का अभाव- समावेशी िशᭃा के संदभᭅ मᱶ उᲬ िशᭃा मᱶ वतᭅमान समय मᱶ ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ 

का अभाव एक बड़ी चुनौती ह ैिजसस ेिवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के िशᭃक ᮧिशᭃण मᱶ बᱟत बाधा 

उ᭜प᳖ होती ह ैऔर वह सही ᮧकार से िशᭃा ᮕहण नहᱭ कर पाते ह ᱹ

7-पᳯरवतᭅन का ᮧितरोध-उᲬ िशᭃा मᱶ समावेशी िशᭃा को लागू करने मᱶ अ᭍सर बᱟत ᭸यादा ᮧितरोध का 

सामना करना पड़ता ह,ै अ᭒छा संचार एक पुल कᳱ तरह ह ैजो िविभ᳖ िवचारᲂ को जोड़ता ह।ै िशᭃा के सभी 

िहतधारको को समावेशन के बारे मᱶ बोलने, संदेह दरू करन ेऔर समझ को बढ़ावा देने मᱶ कुशल बनना चािहए। 

वे समावेशन के कई लाभᲂ को बढ़ावा देने मᱶ अᮕणी भूिमका िनभाते ह।ᱹ यह एक िमशन कᳱ तरह ह ैजहाँ श᭣दᲂ 

कᳱ शिᲦ सबसे कᳯठन बाधाᲐ को भी तोड़ सकती ह,ै िजससे सभी के िलए एक उᲯवल, अिधक समावेशी 

भिव᭬य का मागᭅ ᮧश᭭त हो सकता ह।ै 

8-समावेशी िशᭃा मᱶ सवᲃᱫम अ᭤यास-िशᭃा के िनरंतर िवकिसत होते पᳯरदृ᭫ य मᱶ, सवᲃᱫम अ᭤यास और 

दिृ᳥कोण ᳰदए ह ᱹ जो समावेशी िशᭃा के िलए बेहतर िशᭃण वातावरण बनाने के िलए िव᳡िव᳒ालय 

िव᳒ालयᲂ और महा िव᳒ालयᲂ को सशᲦ बनात ेह|ᱹ 

9-सहयोगा᭜मक िशᭃण का अपेᭃाकृत अभाव - सामा᭠य िशᭃा और िवशेष िशᭃा िशᭃकᲂ के बीच सहयोग 

समावेशी िशᭃा कᳱ आधारिशला ह।ै यह दिृ᳥कोण िवशेष᭄ता और ससंाधनᲂ को साझा करन ेकᳱ अनुमित देता 

ह,ै िजससे अंततः सभी छाᮢᲂ को लाभ होता ह।ै 
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10- ᳞िᲦगत िशᭃा कायᭅᮓम (IEP) िवकिसत करने के उिचत कुशलता का अभाव -िवशेष आव᭫यकताᲐ 

वाले छाᮢᲂ के िलए IEP िवकिसत करना और िनयिमत ᱨप से उनकᳱ समीᭃा करना आव᭫यक ह।ै य ेᮧोᮕाम 

ᮧ᭜येक िव᳒ाथᱮ कᳱ आव᭫यकताᲐ के अनुᱨप िविश᳥ ल᭯य, समायोजन और सहायता सेवाᲐ कᳱ ᱨपरेखा 

तैयार करती ह।ᱹ ᳞िᲦगत िशᭃा कायᭅᮓम (IEP) िवकिसत करने के उिचत कुशलता का अभाव भी उᲬ िशᭃा 

मᱶ िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को चुनौती का सामना करना पड़ता ह|ै  

11-सहपाᳯठयᲂ मᱶ सहयोग और जागᱨकता का आभाव - सािथयᲂ या सहपाᳯठयᲂ के सहयोग और सािथयᲂ के 

िशᭃण को ᮧो᭜सािहत करन ेसे कᭃा मᱶ अिधक समावेशी माहौल बनाया जा सकता ह।ै छाᮢ एक-दसूरे से 

सीखते ह ᱹऔर एक-दसूरे का समथᭅन करते ह,ᱹ िजससे समुदाय और सहानुभूित कᳱ भावना को बढ़ावा िमलता| 

लेᳰकन अभी भी उᲬ िशᭃा मᱶ एक चुनौती ह ैिजसका सामना िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को करना 

पड़ता ह|ै 

 

िन᭬कषᭅ तथा सझुाव 

ᮧ᭭तुत ᮧकरण पर गहन गहन अ᭟ययन के प᳟ात यह िन᭬कषᭅ ᮧा᳙ ᱟआ कᳱ िवशेष आव᭫यकता वाले 

िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को अनेक ᮧकार कᳱ शैᭃिणक चुनौितयᲂ का सामना करना पड़ता ह ैिजसमᱶ शैᭃिणक, सामािजक, 

और भावना᭜मक और सं᭄ाना᭜मक चुनौितयां शािमल ह ैिजसके कारण िव᳒ाथᱮ गुणवᱫापूणᭅ िशᭃा से तथा 

अपने समᮕ िवकास स ेवंिचत हो जाता ह ैतथा शैिᭃक कुशलताᲐ को या उपलि᭣धयां को अपनी यो᭏यता 

अनुसार नहᱭ ᮧा᳙ कर पाते ह ᱹउᲬ िशᭃा मᱶ जो सबसे बड़ी चुनौती ह ैवह शैᭃिणक ᭭थान तक पᱟचं कᳱ ह ᱹयह 

अ᭜यंत गंभीर चुनौती ह|ै इस चुनौती के चलते कई िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाथᱮ शैिᭃक सं᭭थानᲂ तक 

नहᱭ पᱟचं पाते इसके अलावा अ᭠य भी अ᭜यंत गभीर चनुौितयाँ ह ैिजनको समा᳙ करना अित आव᭫यक ह ै

िजससे चुनौती ᮕ᭭त िव᳒ाथᱮ या िवशेष आव᭫यकता वाले िव᳒ाथᱮ अपनी यो᭏यता अनसुार अिधक से अिधक 

शैᭃिणक उपलि᭣ध को आसानी से ᮧा᳙ कर सकᱶ  इसके िलए इसके िलए अथाᭅत इन चुनौितयᲂ को दरू करन ेके 

िलए उᲬ िशᭃा के सभी िहतधारको एवं सरकार को िमलकर ᮧयास करना होगा िजससे इन चुनौितयᲂ को 

कम ᳰकया जा सके अथवा समा᳙ ᳰकया जा सके| 
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